
◇会社概要

所在地／

支店・営業所等／

事業内容／

ホームページ／

従業員数／ 名 （男性 名、 女性 名）

◇直近３年の新卒者等の採用・離職状況 ※提出予定の求人票(高卒)の「青少年雇用情報」に合わせてください。

◇事業所の年代構成

➀10代～20代 （ ） ②30代 （ ） ③40代 （ ） ④50代以上 （ ）

【PRポイントチェック】 ※複数可

社員の定着率がよい 休暇が取りやすい 残業が少ない

社員教育が充実している 若手が意見を出しやすい 女性役員・管理職が活躍している

男性従業員の育休実績あり 快適な職場づくりへの取組をしている 転勤がない

◇会社PR（先輩社員・事業主の声、職場の写真）

令和6年度 令和5年度 令和4年度

採　用　者　数 0 人 0 人 0 人

●企業PR
「100年以上、社会のインフラを支え続けている企業グループです。」
私達は、ゴム伸縮継手という日常生活ではあまり聞きなれない、特殊なゴム製品を手掛けている
プロフェッショナル集団です。ゴム製品一筋に、沢山のお客様に支えられながら、発電所、
化学プラントなど社会のインフラを支え続けてきました。お客様のニーズにお応えするため、
オーダーメイドの製品作りを行っており、長い歴史の中で沢山のお客様の信頼をいただいて
きました。お客さまとの出会いは私達にとって大きな財産となっています。

●グループリーダーコメント
私は入社して１１年目になります。製造課成形係で継手成形グループリーダーとして勤務して
います。入社当初は伸縮継手とは何に使われている製品か全くわかりませんでした。
設置されているのは主に発電プラントや、化学プラント、上下水道配管、農業用水路などに
使われており、人々の生活にとっても重要なインフラ設備に国内外で使われている事を
知りました。私が海外現地工事に行った際に、実際に自分が製作した製品が設置されている
のを見た時に感動したのと同時に、誇らしい気持ちになりました。この時感じた思いを
忘れずに、これからも日々、向上心を持って頑張っていきたいと思います。

●代表者コメント
われわれ極東ゴムグループは、１９２１年（大正１０年）に創業、欧米のゴム製品輸入を中心とした技術導入期を経て、産業界が求
める高度なゴム利用技術の開発に努めてまいりました。また、１９３４年（昭和９年）には大阪府堺市に工場を建設、ゴムホース、
金型製ゴム製品、ライニングなどの製造を開始し、独自の技術を駆使した今日の製造体制の礎を築いてきました。さらに１９６９年
には広島県庄原市に工場を建設し、この広島極東ゴムの礎となっております。現在では、国内外の火力及び原子力発電所やＬＮＧプ
ラント向け大口径ゴム伸縮継手を始め、多品種のゴム製品の設計から販売までを担い、微力ながら産業界のお役に立っております。
私たちは、「社会の多様なニーズに対応し、顧客に信頼される価値の高い商品を提供する」ことを企業理念とし、社会に貢献してま
いりたいと考えております。当社は、顧客や社会にとって有益な企業であり続けるために、高い技術力と品質の実現を目指し、ま
た、コンプライアンスを守り、環境保護などの活動に積極的に取り組み、常に皆さまから信頼される企業を目指しております。

うち離職者数

1 2 9 14

人0 人 0 人 0

主に発電所を中心とした大型プラント向けのゴム伸縮継手や土木関係向けのゴム可とう伸縮継手、モルタ
ルホースなどの工業用ゴム製品を製造しています。

https://kyokuto-rubber.co.jp/company/hiroshima
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企　業　P　R　情　報

事業所名 広島極東ゴム株式会社

なし あり
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