
◇会社概要

所在地／

支店・営業所等／

事業内容／

ホームページ／

従業員数／ 名 （男性 名、 女性 名）

◇直近３年の新卒者等の採用・離職状況 ※提出予定の求人票(高卒)の「青少年雇用情報」に合わせてください。

◇事業所の年代構成

➀10代～20代 （ ） ②30代 （ ） ③40代 （ ） ④50代以上 （ ）

【PRポイントチェック】 ※複数可

社員の定着率がよい 休暇が取りやすい 残業が少ない

社員教育が充実している 若手が意見を出しやすい 女性役員・管理職が活躍している

男性従業員の育休実績あり 快適な職場づくりへの取組をしている 転勤がない

◇会社PR（先輩社員・事業主の声、職場の写真）

広島県広島市中区十日市町1-1-9

ブース№ 64

企　業　P　R　情　報

事業所名 山陽工業株式会社

三次営業所 、福山営業所 、岩国営業所

総合建設業　（土木・建築の施工計画・現場管理）

地場ゼネコンとして地域に密着する仕事をしています

https://landingsanyo.co.jp/

86 71 15

〇山陽工業株式会社PR

①若手が多く活躍、なんと半分以上が３５歳以下！！

　（話しかけやすいんじゃないかな？）

②健康経営、女性活躍、働き方改革を積極的に推進

（この会社すごいんじゃない？？）

③ＤＸ・ＧＸの最新技術導入により業務の効率化

（最新技術が使えるってかっこよくない？？？）

④福利厚生充実（こんなにあるの！？）
　★他社の地場ゼネコンに負けてないと自負してます。

〇事業主の声
　わが社は、土木・建築の総合建設会社です。総合建設会社とは、お客様から直接土木や建築工事の依頼を受け、
専門工事企業（協力者）と一緒になって、工事完成までの総合的管理を行うことを仕事としています。

　ただ「物を造る」のではなく、地域社会・環境に配慮を行い、品質に新たな価値を創造し、お客様の満足を高める仕事を行うこと
=「LANDING」を企業理念としています。

　工事が完成した時の達成感は高く、完成品は半永久的に残ります。自分の仕事を形にすることが出来、
やりがい・魅力あふれる会社です。

うち離職者数

27 18 7 34

人0 人 1 人 1

令和6年度 令和5年度 令和4年度

採　用　者　数 5 人 3 人 1 人

なし あり

インスタPR動画

向いてる人って？

もの作りが好き

安定した仕事をしたい

技術を身につけたい

社会に貢献したい


