
◇会社概要

所在地／

支店・営業所等／

事業内容／

ホームページ／

従業員数／ 名 （男性 名、 女性 名）

◇直近３年の新卒者等の採用・離職状況 ※提出予定の求人票(高卒)の「青少年雇用情報」に合わせてください。

◇事業所の年代構成

➀10代～20代 （ ） ②30代 （ ） ③40代 （ ） ④50代以上 （ ）

【PRポイントチェック】 ※複数可

社員の定着率がよい 休暇が取りやすい 残業が少ない

社員教育が充実している 若手が意見を出しやすい 女性役員・管理職が活躍している

男性従業員の育休実績あり 快適な職場づくりへの取組をしている 転勤がない

◇会社PR（先輩社員・事業主の声、職場の写真）

令和５年度 令和４年度 令和３年度

採　用　者　数 3+0 人 2+1 人 2+3 人

●日本製紙㈱大竹工場
　世界でもトップクラスの生産量を誇る日本製紙グループの中でも、多種多様な銘柄を取り扱っている大竹工場はみな
さんの生活に身近なものも多く製造しています。
　入社後1年間は教育担当者の先輩と一緒に学んでいただき、2年目以降は習熟度をみて徐々に業務を担当いただきま
す。場内には高温等の過酷な環境や回転体等の危険な箇所もございますが、業務とともに安全についてもイチから教育
しますのでご安心ください。
　年次有給休暇は4月1日の入社時から20日付与し、取得率も毎年8割近いです。その他福利厚生も充実し、プライ
ベートも充実できる環境を整えております。

●日本製紙大竹サポート㈱
　日本製紙㈱大竹工場の中で加工部門や仕上部門を請け負っています。加工部門では紙を指定のサイズへ切断、巻き直
しを行い仕上部門へ引き渡し。仕上部門では出荷前の製品の最終仕上げを行い、包装後に出荷となります。年次有給休
暇は4月1日の入社時から20日付与し、高取得率となっています。プライベートも充実できる環境を整えております。
現場作業では回転体やフォークリフト等重機、切断刃物の取り扱いもありますが各作業手順書や安全教育もカリキュラ
ムに沿い行っています。
安心してご応募ください。

うち離職者数

15% 15% 30% 40%

人0+0 人 0+0 人 0+1

日本製紙㈱大竹工場は、印刷用紙・包装用紙から白板紙・段ボール原紙まで多種多様な紙を生産しており
家庭用から産業用まで幅広く利用されております。日本製紙大竹サポート㈱では、工場内で原料の仕込や
製品の仕上などの工程を請け負っています。
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企　業　P　R　情　報

事業所名 日本製紙㈱大竹工場／日本製紙大竹サポート株式会社

なし あり
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