
◇会社概要

所在地／

支店・営業所等／

事業内容／

ホームページ／

従業員数／ 名 （男性 名、 女性 名）

◇直近３年の新卒者等の採用・離職状況 ※提出予定の求人票(高卒)の「青少年雇用情報」に合わせてください。

◇事業所の年代構成

➀10代～20代 （ ） ②30代 （ ） ③40代 （ ） ④50代以上 （ ）

【PRポイントチェック】 ※複数可

社員の定着率がよい 休暇が取りやすい 残業が少ない

社員教育が充実している 若手が意見を出しやすい 女性役員・管理職が活躍している

男性従業員の育休実績あり 快適な職場づくりへの取組をしている 転勤がない

◇会社PR（先輩社員・事業主の声、職場の写真）

令和５年度 令和４年度 令和３年度

採　用　者　数 2 人 4 人 3 人

◆採用後の処遇
　入社後は約1ヵ月の研修期間を経て、各現場へ先輩社員と同行します。将来的には現場の長として取りまとめをする
役割を担っていただきます。会社全体でフォローアップの体制が整っておりますので、不安な点があってもその都度解
決することができます。

◆社員教育
　新入社員研修のほかに、年２回の社内研修を実施。また、実務に必要な資格取得に積極的にチャレンジしていただき
ます。社内方針で必要と判断した資格取得にかかる費用は会社が負担しますので、挑戦しやすい環境となっておりま
す。

◆社長メッセージ
　当社はおかげさまで創業38周年を迎えました。みなさんのフレッシュなエネルギーでお客様へより良いサービスを
提供し、設備業界全体を盛り上げていきましょう！

◆社員メッセージ
　ベテラン層・中堅層・若手層とバランスよく社員が活躍しています。
豊富な経験・高い技術力を先輩社員からどんどん吸収して、やりがいの
ある職場でともに頑張りましょう！

◆最後に
　当然ではありますが、入社後ははじめてのことばかり経験することに
なります。しかしながら、先輩社員も全員が未経験の状態からスタート
しています。様々な経験を積むことによりメキメキと実力を付け、多種
多様な現場で活躍しています。積極的に挑戦し、一緒に成長していきま
しょう！

うち離職者数

14 8 8 24

人1 人 0 人 0

東広島営業所・福山営業所・廿日市営業所

　当社は商業施設、ビル、住宅などの工事を行う建築設備の会社です。配管工事から電気工事まで幅広く
手掛けており、溶接から施工、管理、保守まで全般業務を行っています。
　公共事業の元請工事や、上場企業の下請工事、個人からの依頼など、様々な案件を扱っています。

http://dankankyo.co.jp/

54 47 7

広島県広島市安佐北区上深川町244番地1
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企　業　P　R　情　報

事業所名

なし あり

http://dankankyo.co.jp/

