
◇会社概要

所在地／

支店・営業所等／レ なし

事業内容／

ホームページ／

従業員数／ 名 （男性 名、 女性 名）

◇直近３年の新卒者等の採用・離職状況 ※提出予定の求人票(高卒)の「青少年雇用情報」に合わせてください。

◇事業所の年代構成

➀10代～20代 （ ） ②30代 （ ） ③40代 （ ） ④50代以上 （ ）

【PRポイントチェック】 ※複数可

レ 社員の定着率がよい レ 休暇が取りやすい レ 残業が少ない

レ 社員教育が充実している レ 若手が意見を出しやすい レ 女性役員・管理職が活躍している

男性従業員の育休実績あり レ 快適な職場づくりへの取組をしている レ 転勤がない

◇会社PR（先輩社員・事業主の声、職場の写真）

人 4 人

人 2

令和５年度 令和４年度 令和３年度

採　用　者　数 2 人 3

【企業PR】
入社後3ヶ月の平日は研修期間になります。ビジネスマナーや技術の研修を専属講師からしっかり教えてもらえるため、集中して
練習ができます。また、個人のペースに合わせて本物の技術を学べる教育カリキュラムに取り組んでいきます。土日祝は、サロン
に出て先輩社員指導のもとでサロンワークを学んでもらいます。
CLOVERの繋がりにより表参道、銀座、青山のトップレベルの美容室から講師をお招きしてカラーやカット等の店内講習会も定期
的に開催しており常に業界最先端の技術を習得できます。
社員に対してはウェルビーイング(身体的・精神的・社会的に良好な状態)の向上に本気で取り組んでおります。お客様に対しては
「非日常的な空間」、「優しく魅力のあるスタッフ」、「本物の技術」により美しくなってもらい、心も元気になっていただける
サロンです。
高卒・美容師免許なしでも大丈夫！働きながら通信教育で美容師免許を取得できます。
【先輩社員の声】
・教育カリキュラムがよく出来ていて常に最新化される、有名な外部講師
　による最新の技術を学べる。
・仕事の時間管理、評価制度、人事部の面談でのフォローがしっかり
　していて、やりがいや健康を大切にしてくれる。
・音楽LIVE、舞台などの体験や、家族のイベントなどを会社が大切に
　扱ってくれる。
【事業主の声】
進化し続ける信頼のある老舗のサロン、ここには思いやりのある魅力的な
スタッフがたくさんいます。自分自身、一緒に働く仲間、そしてお客様の
「美・健康・幸せ」を願うことができる優しい仲間を募集しています。
労務管理、教育システム、福利厚生の整ったサロンでどんな時代でも
活躍できる美容師を目指しましょう。

うち離職者数

10 2 2 8

人0 人 1

美容業、エステ、ネイル、メイク、着付の総合美容。

https://beautyspecial-clover.wixsite.com/clover
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