
◇会社概要

所在地／

支店・営業所等／

事業内容／

ホームページ／

従業員数／ 名 （男性 名、 女性 名）

◇直近３年の新卒者等の採用・離職状況 ※提出予定の求人票(高卒)の「青少年雇用情報」に合わせてください。

◇事業所の年代構成

➀10代～20代 （ ） ②30代 （ ） ③40代 （ ） ④50代以上 （ ）

【PRポイントチェック】 ※複数可

社員の定着率がよい 休暇が取りやすい 残業が少ない

社員教育が充実している 若手が意見を出しやすい 女性役員・管理職が活躍している

男性従業員の育休実績あり 快適な職場づくりへの取組をしている 転勤がない

◇会社PR（先輩社員・事業主の声、職場の写真）

令和6年度 令和5年度 令和4年度

採　用　者　数 0 人 0 人 2 人

●企業PR
桑原組は、業界の枠にとらわれない自由な発想と行動力を大切にし、
解体業からスタートしながらも、現在では多岐にわたる事業を展開しています。
若い社員も多く活躍しており、日々新しい挑戦を続けています。

-桑原組で働く魅力-
①大きいビルの解体などスケールの大きな仕事ができる！
②仕事に必要な免許や資格は すべて会社負担！
③土日祝休み＆年間休日120日以上！

●先輩社員の声（2022年4月入社男性）
高校では普通科に通い、毎日バスケットボール部の練習に励んでいました。
進路が限られる中、父に「一度、仕事を見てみないか」と声をかけられ、桑原組に入社しました。
最初は資材運びなどの手元作業からスタートしました。
現場の人は怖そうに見えましたが、
実際は皆さん優しく、分からないことも丁寧に教えてくれました。
初めての現場は今でも印象に残っており、
すべての作業が終わって更地になったとき、
「自分もこの仕事に関われたんだ」と達成感を覚えました。
入社から1年半後には、会社の制度を利用して重機の免許を取得し、
今では重機の操作も任されています。
必要な資格は、仕事の時間内に取得できるので安心です。
現場の仕事は体力的に大変な面もありますが、
その分やりがいがあり、終わった後の達成感があります。
職人さんたちは多くを語りませんが、
たまにかけてくれる褒めの一言が、大きな励みになっています。
街づくりに関わることができる仕事の楽しさを、桑原組でぜひ感じてほしいです。

うち離職者数

10 6 20 11

人0 人 0 人 1

東京オフィス、九州オフィス

解体工事・環境リスク対策工事・産業廃棄物処理事業・無印良品の家　施工、販売・フィルム施工、販
売・不動産売買、仲介・リノベーション工事・店舗内装工事

https://www.kuwaharagumi.co.jp/
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企　業　P　R　情　報

事業所名 株式会社　桑原組

なし あり
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