
◇会社概要

所在地／

支店・営業所等／

事業内容／

ホームページ／

従業員数／ 名 （男性 名、 女性 名）

◇直近３年の新卒者等の採用・離職状況 ※提出予定の求人票(高卒)の「青少年雇用情報」に合わせてください。

◇事業所の年代構成

➀10代～20代 （ ） ②30代 （ ） ③40代 （ ） ④50代以上 （ ）

【PRポイントチェック】 ※複数可

社員の定着率がよい 休暇が取りやすい 残業が少ない

社員教育が充実している 若手が意見を出しやすい 女性役員・管理職が活躍している

男性従業員の育休実績あり 快適な職場づくりへの取組をしている 転勤がない

◇会社PR（先輩社員・事業主の声、職場の写真）

令和6年度 令和5年度 令和4年度

採　用　者　数 0 人 1 人 1 人

3 16

人0 人 0 人 0

★若いうちから活躍できる！
　入社してすぐは、先輩社員に教えてもらいながら基礎を学びます。
　しかし、同時に即実践の機会も得られます。
　チャンスがあればどんどん全国各地への出張に同行するなど、入社後すぐに活躍できます！
　気になる経験不足は  先輩社員がしっかりカバーしてくれます！

★初めての社会人生活での不安をなくす工夫がたくさん
　月に一度の先輩との面談で不安や不満を解消。職場の人間関係からプライベートの相談まで、なんでも相談。
　一緒に悩み、解決していきます。
　希望者を募ってスポーツ大会。
　職場の仲間+友人を誘ってバレーボールやフットサル、野球などで楽しく交流しています。
　ボールを追いかけた仲間はあっという間に距離が縮まります。

★働きやすさには自信があります！
　男性育休取得実績　　6ヵ月間
　平均残業時間　　　　月0.6時間
　有給取得日数　　　　年間15.9日　　等
　働きやすさには自信があります！
　「社会人でも遊びたい！」を実現できる弊社で、仕事もプライベートも充実させましょう！
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事業所名 株式会社濱田製作所

https://hamadass.co.jp

27 22 5

食に関わる産業用機械設備の製造、据付、メンテナンス
※工場での製造業務だけではなく、全国各地のお客様のもとへ据付やメンテナンス工事にも
行ってもらいます。

うち離職者数

6 2

ありなし

https://hamadass.co.jp/

