
◇会社概要

所在地／

支店・営業所等／

事業内容／

ホームページ／

従業員数／ 名 （男性 名、 女性 名）

◇直近３年の新卒者等の採用・離職状況 ※提出予定の求人票(高卒)の「青少年雇用情報」に合わせてください。

◇事業所の年代構成

➀10代～20代 （ ） ②30代 （ ） ③40代 （ ） ④50代以上 （ ）

【PRポイントチェック】 ※複数可

社員の定着率がよい 休暇が取りやすい 残業が少ない

社員教育が充実している 若手が意見を出しやすい 女性役員・管理職が活躍している

男性従業員の育休実績あり 快適な職場づくりへの取組をしている 転勤がない

◇会社PR（先輩社員・事業主の声、職場の写真）

広島県安芸郡海田町南明神町1-17

ブース№ 17

企　業　P　R　情　報

事業所名 株式会社西井製作所

鳥栖工場

航空機エンジン部品、自動車ナンバープレート等の製造

https://www.hiroshima-nishii.co.jp/

70 50 20

≪会社の特徴・事業内容≫
　１９１８年（大正７年）に創業し、創業から１００年以上の歴史の中で培ってきた
　技術で、自動車ナンバープレートや航空機のエンジン部品、半導体関連部品
　等幅広い業界の製品の製造を手がけています。

≪仕事内容≫
　研修での適性から以下のいずれかの部署へ配属となります。
　普通科などの工業高校以外出身の社員も活躍しています！
　　・総務　（経理、労務、営業事務、採用、研修企画等）
　　・営業　（既存のお客様との打ち合わせ、製品の納品等）
　　・プレス・塗装・機械加工　（機械や工具を用いた製品の製作）
　　・技術　（CADによる設計や自動機の組立て、メンテナンス）
　　・品質保証　（製品の規格の測定・検査、社内の品質管理）

≪企業の魅力・福利厚生≫
　〇各種取組み・認定
　　・ユースエール認定企業
　　　（昨年実績…平均残業時間 6.1時間/月、平均有給取得日 16.5日/年）
　　・ひろしま企業健康宣言（社内でヨガ講習を行なっています！）
　〇主な福利厚生制度
　　・通常の有給休暇に加えて、12日のリフレッシュ有給休暇取得可
　　・社員旅行…社員が案出しした行き先から決定します！
　　　過去の行き先：シンガポール、台湾、屋久島、北海道等
≪社員教育≫
　社外研修の受講費用会社負担、資格取得時に賞金あり

うち離職者数

22 18 11 19

人0 人 0 人 1

令和6年度 令和5年度 令和4年度

採　用　者　数 0 人 2 人 2 人

なし あり


