
◇会社概要

所在地／

支店・営業所等／

事業内容／

ホームページ／

従業員数／ 名 （男性 名、 女性 名）

◇直近３年の新卒者等の採用・離職状況 ※提出予定の求人票(高卒)の「青少年雇用情報」に合わせてください。

◇事業所の年代構成

➀10代～20代 （ ） ②30代 （ ） ③40代 （ ） ④50代以上 （ ）

【PRポイントチェック】 ※複数可

社員の定着率がよい 休暇が取りやすい 残業が少ない

社員教育が充実している 若手が意見を出しやすい 女性役員・管理職が活躍している

男性従業員の育休実績あり 快適な職場づくりへの取組をしている 転勤がない

◇会社PR（先輩社員・事業主の声、職場の写真）

企業PR
“モノづくり”がしたい生徒の皆様！是非弊社へお越しください！！

弊社で扱っている製品は全て人の手でしか造ることのできない“オンリーワン”の製品となっております。
近年、製造業においてもロボット化が進んでおり、人の手を必要としなくなってきておりますが、
弊社でのお仕事は図面を見ながら1台1台特殊な車輌を造るモノづくりのお仕事です。
このような時代だからこそ、人の手でしか造ることのできない製品に価値を見出しませんか？

研修制度
入社後3ヶ月は研修期間を設けております。4月は新入社員研修として
座学や資格の講習などを受けていただきます。5、6月はOJTとして全部署見学して
車輛が完成するまでの流れを勉強していただきます。そして7月に本配属となります。

福利厚生
産休、育休制度や社宅、資格取得支援制度など様々な福利厚生を完備しておりますが、
新卒専用の福利厚生として、『入社後3年間完全週休2日制・3年間定時退社』
というもの設けております。

先輩社員の声
・私は休日の多さと福利厚生に惹かれて入社しました。
　 3年間は定時で帰宅できるので仕事とプライベートの

両立ができています！（令和5年度新卒　女性社員）
・僕はモノづくりに興味がありこの会社を選びました。
　 製造業は単純な作業が多いイメージだったのですが、

ここの仕事は図面を見ながら製品を作る仕事なので
最初はとても難しかったですが、今ではとてもやりがい
のある仕事です！（令和6年度新卒　男性社員）

広島県広島市安芸区矢野南2丁目3-6

ブース№ 11

企　業　P　R　情　報

事業所名 内田産業㈲

東広島事業所、志和事業所、山口事業所

・環境整備車輌の製造（塵芥車、洗浄吸引車、ダンプ車、脱着ボデー車）

https://uchidasangyo.wixsite.com/maine

141 125 16

うち離職者数

51 22 37 31

人1 人 3 人 0

令和6年度 令和5年度 令和4年度

採　用　者　数 3 人 4 人 0 人

なし あり

https://uchidasangyo.wixsite.com/maine

