
◇会社概要

所在地／

支店・営業所等／

事業内容／

ホームページ／

従業員数／ 名 （男性 名、 女性 名）

◇直近３年の新卒者等の採用・離職状況 ※提出予定の求人票(高卒)の「青少年雇用情報」に合わせてください。

◇事業所の年代構成

➀10代～20代 （ ） ②30代 （ ） ③40代 （ ） ④50代以上 （ ）

【PRポイントチェック】 ※複数可

社員の定着率がよい 休暇が取りやすい 残業が少ない

社員教育が充実している 若手が意見を出しやすい 女性役員・管理職が活躍している

男性従業員の育休実績あり 快適な職場づくりへの取組をしている 転勤がない

◇会社PR（先輩社員・事業主の声、職場の写真）

令和6年度 令和5年度 令和4年度

採　用　者　数 608 人 590 人 504 人

「前向きに今日を生きる人の輪を広げる」ために、お客さまとの強い絆で結ばれた世界一のクルマづくり
　を目指し、サステナブルな社会の実現に貢献します。

★先輩社員の声（2024年度新卒入社　Kさん）
【仕事の魅力は？】
　実際に自分が組立てた車両が公道で躍動感溢れる走りをしているのを確認できることです。
　とてもやりがいがあります。
【マツダを選んだ理由は？】
　颯爽と走っていたRX-7に一目惚れしてしまいました。色々と調べている内にこの車を生産している
　会社で働きたい！と思うようになりマツダを就職先に選びました。
【入社して良かったことは？】
　とても気が合う同期や、いつも優しく頼りになる先輩方に出会えたことです。
　また、ワークライフバランスがとても取れており、休日には友人と趣味の時間に使ったり、
　実家でゆっくりすることもできるのがとても良いです。
【後輩へメッセージ】
　家族と離れての生活は慣れるまでは寂しさもありました。
　ただ、そんなことは忘れるくらいやりがいがあり、充実した毎日が送れています。

うち離職者数 人27 人 57 人 75

山口県防府市大字西浦888-1

乗用車・トラックの製造、販売

https://www.mazda.com/ja/

23433 21015 2418

広島県安芸郡府中町新地3-1
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企　業　P　R　情　報

事業所名 マツダ株式会社

なし あり

https://www.mazda.com/ja/

