
◇会社概要

所在地／

支店・営業所等／

事業内容／

ホームページ／

従業員数／ 名 （男性 名、 女性 名）

◇直近３年の新卒者等の採用・離職状況 ※提出予定の求人票(高卒)の「青少年雇用情報」に合わせてください。

◇事業所の年代構成

➀10代～20代 （ ） ②30代 （ ） ③40代 （ ） ④50代以上 （ ）

【PRポイントチェック】 ※複数可

社員の定着率がよい 休暇が取りやすい 残業が少ない

社員教育が充実している 若手が意見を出しやすい 女性役員・管理職が活躍している

男性従業員の育休実績あり 快適な職場づくりへの取組をしている 転勤がない

◇会社PR（先輩社員・事業主の声、職場の写真）

広島県福山市御幸町森脇２３０番地

ブース№ 34

企　業　P　R　情　報

事業所名 　テラル株式会社

東京支社、東北支店、北関東支店、東京支店、北陸支店、中部支店、関西支
店、中国支店、四国支店、九州支店、他５２営業所

ポンプ、送風機、給水装置、全熱交換器、ろ過装置、生ごみ処理システム、その他関連機器の製造・販
売、及び環境関連設備工事

https://www.teral.net/

906 729 177

採　用　者　数 6 人 6 人

令和５年度 令和４年度 令和３年度

4 人

253 209 230 214

人うち離職者数 0 人 1 人

◎会社紹介
　私たちは、ポンプや送風機を製造・販売している機械メーカーです。
　ポンプや送風機を通して、皆さんの暮らしに必要な水と空気をお届けしています。
　広島県福山市で106年間、製品をつくり続けています。

◎先輩社員からひと言

〇テラル株式会社の魅力
・上司やリーダー、先輩たちが優しい！
・仕事や作業も、イチから丁寧に教えます！
・わからないことも気軽に相談できます！
・土日はお休み、プライベートの時間もきちんとあります！

〇後輩へのメッセージ
・仕事のことはもちろん、それ以外でも困ったことがあれば相談してください。
　多くの先輩も、未経験から仕事を始めて成長しています！
　ぜひ職場の見学に来て、どんな先輩がどんな仕事をしているのか知ってください。

◎人事課からひと言
　日本のインフラを支えるテラルで、ものづくりの基本から学び、
一生モノのスキルを習得しませんか。
　テラルは、106年間多くの先輩方が
「今、目の前のことを一生懸命にやる」ことを積み上げて、
今のテラルを築いてきました。
一生懸命なあなたと、これからのテラルをつくりたいです。
まずはお気軽に工場・職場見学に来てください。
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なし あり


