
◇会社概要

所在地／

支店・営業所等／

事業内容／

ホームページ／

従業員数／ 名 （男性 名、 女性 名）

◇直近３年の新卒者等の採用・離職状況 ※提出予定の求人票(高卒)の「青少年雇用情報」に合わせてください。

◇事業所の年代構成

➀10代～20代 （ ） ②30代 （ ） ③40代 （ ） ④50代以上 （ ）

【PRポイントチェック】 ※複数可

社員の定着率がよい 休暇が取りやすい 残業が少ない

社員教育が充実している 若手が意見を出しやすい 女性役員・管理職が活躍している

男性従業員の育休実績あり 快適な職場づくりへの取組をしている 転勤がない

◇会社PR（先輩社員・事業主の声、職場の写真）

令和6年度 令和5年度 令和4年度

採　用　者　数 2 人 5 人 4 人

入社してすぐの不安な時に先輩たちが気を使ってよく話しかけてくれたので、すぐに馴染むことができました。
先輩たちは今まで自分が思っていた「気難しい職人」というイメージと違っていて、よく面倒を見てくれて、丁寧にイ
チから仕事を教えてくれました。仕事の時は真剣でも、休憩の時には笑い声が絶えない職場で楽しく仕事をしていま
す。
現在は、減速機、シリンダーなどを分解・清掃し、内部の消耗品などを変えるのが主な仕事です。他にもポンプのオー
バーホールをした後、モーターとポンプの芯出しや配管やボルトの溶接・溶断などの仕事をすることもあります。（入
社5年目　機械整備部所属　Ｆさん）

うち離職者数

44 46 83 82

人0 人 2 人 1

倉敷事業所

ＪＦＥスチール西日本製鉄所内における製鉄設備・機械のメンテナンス

https://www.sanpeikogyo.co.jp/

261 251 10

広島県福山市鋼管町1番地
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企　業　P　R　情　報

事業所名 三平興業株式会社

なし あり

https://www.sanpeikogyo.co.jp/

