
◇会社概要

所在地／

支店・営業所等／

事業内容／

ホームページ／

従業員数／ 名 （男性 名、 女性 名）

◇直近３年の新卒者等の採用・離職状況 ※提出予定の求人票(高卒)の「青少年雇用情報」に合わせてください。

◇事業所の年代構成

➀10代～20代 （ ） ②30代 （ ） ③40代 （ ） ④50代以上 （ ）

【PRポイントチェック】 ※複数可

社員の定着率がよい 休暇が取りやすい 残業が少ない

社員教育が充実している 若手が意見を出しやすい 女性役員・管理職が活躍している

男性従業員の育休実績あり 快適な職場づくりへの取組をしている 転勤がない

◇会社PR（先輩社員・事業主の声、職場の写真）

広島県尾道市山波町1005番地

ブース№ 16

企　業　P　R　情　報

事業所名 尾道造船株式会社

本社（兵庫県）、東京支店

船舶の建造および修繕

https://onozo.co.jp/ja/

408 385 20

うち離職者数

106 122 92 88

人0 人 2 人 2

令和6年度 令和5年度 令和4年度

採　用　者　数 3 人 3 人 5 人

なし あり

★信頼と実績で高いリピート率

地球上に人がいる限り船がなくなることはありません！

創業以来、培ってきた造船技術や常にお客さまを意識したものづくりに

対する真摯な姿勢が、信頼と実績に繋がり、高いリピート率を誇っています。

★アットホームな職場

みんなで大きな船をつくるため、上司・同僚・他職場とも交流が

多く、職場関係なくアットホームな

雰囲気があります。

★休みが取りやすい

年間休日は123日あり、また、年平均有給休暇取得日数は14.5日。

また男性の育休取得率は80％以上！（2024年度実績）

家庭と仕事の両立がしやすく働きやすい環境です。

insta      Youtube        HP

https://onozo.co.jp/ja/

