
◇会社概要

所在地／

支店・営業所等／

事業内容／

ホームページ／

従業員数／ 名 （男性 名、 女性 名）

◇直近３年の新卒者等の採用・離職状況 ※提出予定の求人票(高卒)の「青少年雇用情報」に合わせてください。

◇事業所の年代構成

➀10代～20代 （ ） ②30代 （ ） ③40代 （ ） ④50代以上 （ ）

【PRポイントチェック】 ※複数可

社員の定着率がよい 休暇が取りやすい 残業が少ない

社員教育が充実している 若手が意見を出しやすい 女性役員・管理職が活躍している

男性従業員の育休実績あり 快適な職場づくりへの取組をしている 転勤がない

◇会社PR（先輩社員・事業主の声、職場の写真）

令和6年度 令和5年度 令和4年度

採　用　者　数 13 人 3 人 6 人

うち離職者数

83 50 139 128

人0 人 0 人 1

東京・名古屋・大阪営業所

≪ゴム・軟質塩ビ・シューズ製品の開発・製造・販売≫
◆製造オペレーター（製品の製造、機械の操作や工程管理など）
◆設備保全（工場内の機械の修理、機械の設定変更、新設備の導入など）

http://www.hiroshimakasei.co.jp/

400 330 70

福山市松浜町２丁目２番１１号

ブース№ 12

企　業　P　R　情　報

事業所名 広島化成株式会社

なし ありなし あり

△広島化成株式会社とは▽

『足元から愛されるモノづくり』をスローガンに福山で７９年目を迎える会社です。

～製品の一部を紹介～

ゴム製点字ブロック：実は日本でトップシェアです！

軟質塩ビフィルム：飛沫感染防止シートとしてコンビニなどで使われていました！

△年齢・役職を問わずフランクに話せる風通しの良さ▽

社員同士が話をしやすい雰囲気が広島化成の特徴です。

未経験で入社した社員が多いので、会社に入ってから仕事を覚えていきます。

分からないことは先輩社員に聞いてください。一緒に頑張りましょう！

△スキルアップの出来る職場です▽

業務に必要な資格やスキルがあれば、積極的に取得できるよう会社が支援しています。

その際に資格取得などにかかる費用は会社が負担します。

また、資格取得後はスキル手当として毎月の給与に反映されます。

今年の新入社員研修

製品試験 遮音マット製造 点字ブロック製造

http://www.hiroshimakasei.co.jp/

