
◇会社概要

所在地／

支店・営業所等／

事業内容／

ホームページ／

従業員数／ 名 （男性 名、 女性 名）

◇直近３年の新卒者等の採用・離職状況 ※提出予定の求人票(高卒)の「青少年雇用情報」に合わせてください。

◇事業所の年代構成

➀10代～20代 （ ） ②30代 （ ） ③40代 （ ） ④50代以上 （ ）

【PRポイントチェック】 ※複数可

社員の定着率がよい 休暇が取りやすい 残業が少ない

社員教育が充実している 若手が意見を出しやすい 女性役員・管理職が活躍している

男性従業員の育休実績あり 快適な職場づくりへの取組をしている 転勤がない

◇会社PR（先輩社員・事業主の声、職場の写真）

うち離職者数

〇事業主の声
入社後はオリエンテーションからスタートし、配属先の先輩職員がマン
ツーマンで丁寧に指導しています。実務や施設内研修等でじっくりと介護
を学んでいただき、桜風会で開講している実務者研修講座を受講できるの
で資格取得もしやすく、未経験の方も安心です。仕事に対する不安や悩み
は、気軽に相談できるよう、職員間の良好な関係づくりに取り組んでいま
す。福祉・介護に興味がある方、地域福祉に貢献したい方など大歓迎で
す。

〇福利厚生…職員アパート（月額15,000円～）、あいあい寮、事業所内
保育園、確定拠出年金制度、資格取得費用の一部または全額補助、職員合
同新年会、忘年会、永年勤続表彰、改善提案表彰、職員旅行、家族手当等

〇先輩社員の声
（７年度新卒）Mさん…介護の仕事に就いたのはおじいちゃん、おばあちゃんと話す
のが好きだったからです。今は、食事介助や排泄介助、入浴介助に加え、ベッドメイ
キングや片付けなどの業務を覚えています。先輩はみんな優しく、分かるまで教えて
くれています。勤務の時間が変わるので生活リズムを作るのが大変かも。全く介護の
ことを知らずに入社したけど、全然働けます！

（７年度新卒）Sさん…介護士になるのが夢でした。寮のある施設を探していたとこ
ろ、雰囲気が良く楽しそうな職場だと思って入職を決めました。ご利用者や職員さん
と話すのはとても楽しく、特定技能（インドネシア）の方たちと交流もしています。
先輩方にはよく気にかけていただき、困っていると助けてもらってますし、テキパキ
と働く先輩のように私もなりたいです。寮生活もとても良いので、一人暮らししたい
方には特にオススメです。

令和6年度 令和5年度 令和4年度

採　用　者　数 0 人 0 人 4 人

25 20 37

人0 人 0 人 2

20

（あいあいグループとしては府中市内の３施設で運営しています）

福祉を通じた生き甲斐づくりをモットーに、通いや入居など幅広い介護保険サービスを提供しています。
全室個室のユニットケアで運営する特別養護老人ホームでは、ご利用者に家庭的な環境の中でおだやかに
ご生活いただけるようサポートしています。

https://www.aiai-fukushi.net/sakura/

102 26 76

広島県府中市桜が丘三丁目２番地の１
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企　業　P　R　情　報

事業所名 社会福祉法人桜風会　介護老人福祉施設あいあい

なし あり

https://www.aiai-fukushi.net/sakura/

